	Ф  Н  П  Р

НИЖЕГОРОДСКИЙ ОБЛАСТНОЙ

СОЮЗ ОРГАНИЗАЦИЙ

ПРОФСОЮЗОВ “ОБЛСОВПРОФ”

603950,  г.Н.Новгород, ГСП-14,

пр. Гагарина, 29

 422-60-63, 422-60-64 
факс: 422-60-65 

e-mail: nnoblsovprof@yandex.ru
      _______________№__________
на № _____________ от __________


	
	Министерство внутренней региональной и муниципальной политики Нижегородской области


Отчет

О достижении результата представления гранта на реализацию проекта

«Векторы развития 2023»

	Название СО НКО – получателя гранта 
	Нижегородский областной союз организаций профсоюзов «Облсовпроф»


	Название проекта
	Векторы развития 2023


	Цель реализации проекта
	Создание условий для повышения уровня развития профессиональных компетенций и лидерских качеств, правовой грамотности в сфере трудовых отношений, а также творческого потенциала рабочей молодежи


	Размер гранта
	451 100,00 руб.


	Сроки реализации проекта
	01.11.2022г. по 31.03.2023г.


	ФИО и контактная информация руководителя проекта
	Соколов Анатолий Михайлович
тел:422-60-63, 422-60-64


Описание содержательной деятельности по проекту
Региональная смена форума рабочей молодёжи НОСОП «Облсовпроф» в рамках Всероссийского молодёжного профсоюзного форума ФНПР «Стратегический резерв» проводится ежегодно с 2018 года в санатории Городецкий, расположенном в Городецком районе. В форуме, как правило, принимают участие до 100 представителей – лидеров и активистов из числа рабочей молодежи организаций профсоюзов предприятий и учреждений Нижегородской области. Основная идея проекта – создание условий для повышения уровня развития профессиональных компетенций и лидерских качеств, а также творческого потенциала рабочей молодежи. Традиционно программа включает в себя несколько блоков: учебный блок; интеллектуально-исследовательский КВЕСТ; спортивно-оздоровительные и культурно-развлекательные мероприятия.
В связи с принятием президентом РФ решения о проведении СВО в феврале 2022 года изменилась социально-экономическая ситуация в мире, стране. При подготовке к Форуму в январе 2023 года внесены изменения в сроки проведения Форума – 3-5 марта 2023 года (письмо №19 от 18.01.2023) и в программу Форума.
 Знания и навыки, полученные в рамках программы форума, позволят молодым работникам в сложившейся социально-трудовой ситуации более уверенно строить свою профессиональную деятельность: грамотно и плодотворно взаимодействовать с работодателем по трудовым вопросам и социальным гарантиям, основываясь на полученные знания, переговорные формы взаимодействия и планировать свой профессиональный рост.
Обзор проведенных мероприятий
I блок: в соответствии с календарным планом
1. На заседании Совета НОСОП «Облсовпроф» (ноябрь 2022г.) в рамках рассмотрения вопроса об опыте работы профсоюзов с молодежью в регионе дан старт подготовки к проведению областного этапа форума рабочей молодёжи НОСОП «Облсовпроф» «Векторы развития 2023»в рамках Всероссийского молодежного профсоюзного форума ФНПР «Стратегический резерв». Постановление Совета НОСОП «Облсовпроф» от 28.11.2022г. № 6-2 «Об опыте работы с молодежью Нижегородского профобъединения» принято решение о проведении форума рабочей молодежи НОСОП «Облсовпроф» в первом квартале 2023 года. 

Постановление Совета НОСОП «Облсовпроф» от 28.11.2022г. №6-2 направлено в членские организации для последующего информирования рабочей молодежи первичных профсоюзных организаций о сроках проведения Форума (письмо от 20.01.2023г. №21). 

По состоянию на 31.12.2022г. поступили предварительные заявки на участие в региональном Форуме рабочей молодежи от членских организаций НОСОП «Облсовпроф» в количестве 20 человек.
НОСОП «Облсовпроф» обеспечил информирование рабочей молодёжи профсоюзов посредством: 
- официального сайта

https://nizhprof.ru/%D1%84%D0%BE%D1%80%D1%83%D0%BC%D1%83-%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%87%D0%B5%D0%B9-%D0%BC%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B6%D0%B8-%D0%B1%D1%8B%D1%82%D1%8C!.html;

-выпуска областной профсоюзной газеты «Профсоюзная трибуна» в декабре месяце 2022года №12 (975), стр.7.
- созданных групп активистов рабочей молодёжи профсоюзов в мессенджерах.
В январе 2023 года Нижегородский облсовпроф уведомил министерство внутренней региональной и муниципальной политики Нижегородской области о внесении изменения в п.6 Календарного плана мероприятий проекта «Векторы развития 2023» в сроки проведения Форума рабочей молодежи НОСОП «Облсовпроф»: дата начала 03.03.2023г.; дата окончания 05.03.2023г. (в Календарном плане был заявлен срок проведения мероприятия 28.02.2023г. – 01.03.2023г.).

Причиной таких изменений послужило отсутствие возможности у работодателей освободить от работы и направить рабочую молодежь для участия в форуме на два рабочих дня (28.02. и 01.03.2023г.) (письмо №19 от 18.01.2023г.).
Постановление  Президиума НОСОП «Облсовпроф» от 10.02.2023г. № 5-8 «О проведении молодежного Форума «Векторы развития 2023» направлено в членские организации (письмо №69 от 10.02.2023) с приложениями: программа, постановление и т.д.
Постановлением Президиума определены даты и место проведения 03-05 марта 2023г., ООО «Санаторий «Городецкий»; установлено представительство и дано поручение Молодёжному Совету и Учебно-методическому центру НОСОП «Облсовпроф» разработать программу Форума с учетом корректировки в сложившихся социально-экономических условиий в стране и регионе. Программа Форума сформирована с учетом целей и задач данного проекта. Определен перечень раздаточного материала и подготовлен для каждого участника Форума. В раздаточный материал входит: папка, блокнот, ручка, сувенирная продукция (майка с логотипом Всероссийского молодежного Форума ФНПР 2023), методические материалы (программа Форума, спецвыпуск областной газеты «Профсоюзная трибуна», опросник от пресс-центра НОСОП «Облсовпроф», бейдж, правила пребывания на Форуме на территории санатория).

Учебно-методическому центру НОСОП «Облсовпроф» направлено письмо «О направлении преподавателя на молодежный Форум». В санаторий «Городецкий» направлено письмо по бронированию корпуса для проживания участников Форума и определению мест для проведения учебных занятий и мероприятий на улице.

Сформирован список участников Форума, в него вошли 100 представителей лидеров и молодежи из числа рабочей молодежи. Состав участников Форума по сравнению с прошлым 2022 годом обновлен на 80%.
I I блок: мероприятия в соответствии с программой Форума
Учебный блок
03 марта 2023 года (первый день)
Время проведения: 15.00-18.00

Место проведения: ООО «Санаторий Городецкий» Нижегородской области клуб санатория.
Количество участников: 100 человек.
В соответствии с учебной программой Форума в первый день Кондратьева Елена Евгеньевна, доцент кафедры ГиСЭдПф Российского государственного университета правосудия вместе с участниками разобрали тему: «Формирование лидерских качеств и имиджа профсоюзных активистов»: ⁎ Эффективное лидерство ⁎ Современные технологии принятия управленческих решений  ⁎ Успех через взаимопонимание ⁎ Работа в команде  ⁎ Эффективное поведение в конфликтной ситуации  ⁎ Тренинг - «Отработка навыков отстаивания позиций в процессе переговоров». 

04 марта 2023 года (второй день)
Время проведения: 10.00-13.00

Место проведения: ООО «Санаторий Городецкий» Нижегородской области клуб санатория.

Количество участников: 100 человек.
Во второй день преподаватель  Семухина Елена Алексеевна, военный учебный центр ННГТУ, подполковник юстиции в отставке, помогла разобраться в актуальных вопроса мобилизации: 

Обязанности работодателя 
Социально​-трудовые гарантии прав мобилизованных 
Мобилизация граждан и воинский учет - 2022/2023: практика выполнения новых требований законодательства 

Меры поддержки - трудовые и социальные гарантии мобилизованным и членам их семей 
⁎ трудовые гарантии для мобилизованных граждан, позволяющие сохранить рабочее место 

⁎ первоочередное право мобилизованных на ранее занимаемую должность 

⁎ предоставление каникул по потребительским и ипотечным кредитам мобилизованным и членам их семей 

⁎ социальная поддержка членов семьи мобилизованного - льготы мобилизованным нижегородцам и их семьям: ⁎ из федерального бюджета  ⁎ из регионального бюджета. 

Спортивно-мобилизационный блок
03 марта 2023 года (первый день)
Время проведения: 10.00-13.00

Место проведения: территория и объекты ООО «Санаторий Городецкий» Нижегородской области.
Количество участников: 100 человек.
В первый день форума состоялся КВЕСТ «Профсоюзная мобилизация 75» не оставил равнодушным ни одного участника мероприятия. Многие молодые профлидеры далеко не новички в квестах-играх, за плечами которых несколько десятков игр, полностью погрузились в атмосферу. Выполняли задания и проходили различные испытания, используя физические навыки и знания, логику и смекалку. Это получилось очень спортивно!

Для КВЕСТа  команды, как правило, и в соответствии с задачей формируются смешанные. Победителями стали команды, набравшие на испытаниях наибольшее количество баллов.

По задумке организаторов участникам было предложено использовать в одежде элементы в стиле милитари. Фотографии говорят сами за себя. Всем откликнувшимся – отдельный респект!

В рамках вечерней культурно-развлекательной программы «Молодежный miks» состоялось награждение по итогам КВЕСТа  «Профсоюзная мобилизация 75» и чествование сборных команд - победительниц.

По итогам КВЕСТА командам-победительницам вручены Грамоты, которые специально разработаны и подготовлены в соответствии с  утвержденным ФНПР бренд-буком  Всероссийской молодежной программы ФНПР «Стратегический резерв» и 75-летним юбилеем образования Нижегородского профобъединения.  

04 марта 2023 года (второй день)
Время проведения: 15.00-18.00

Место проведения: территория ООО «Санаторий Городецкий» Нижегородской области.

Количество участников: 100 человек.
Во второй день состоялась военизированная спартакиада «Спортивный десант». Все участники под руководством опытного инструктора получили навыки стрельбы и возможность  испытать свою меткость в стрельбе из лука, арбалета, пневматической винтовки. Все участники форума получили заряд бодрости, здоровья и хорошего настроения, участвуя в спортивных и спортивно-развлекательных мероприятиях форума. 
Итоги подведены непосредственно после окончания спартакиады и состоялось награждение городецкими пряниками, с которыми все участники отправились на организованное чаепитие в клуб. 
Культурно-развлекательные вечерние мероприятия
03 марта 2023 года (первый день)
Дата проведения: 03 марта 2023 года

Время проведения: 19.30 – 23.00

Место проведения: ООО «Санаторий «Городецкий», Нижегородская область, Городецкий район.
Количество участников: 100 человек.

Ведущий: Лобанов Максим Владимирович; диджей: Пронин Андрей.

В рамках вечерней культурно—развлекательной программы «Молодежный miks» состоялось награждение по итогам КВЕСТа  «Профсоюзная мобилизация 75» и чествование сборных команд - победительниц.

По итогам КВЕСТА командам-победительницам вручены Грамоты, которые специально разработаны и подготовлены в соответствии с  утвержденным ФНПР бренд-буком  Всероссийской молодежной программы ФНПР «Стратегический резерв» и 75-летним юбилеем образования Нижегородского профобъединения.  

Заключительной частью культурно-развлекательной вечерней программы «Молодежный miks» стал танцевальный баттл, направленный  на активный отдых с включением интерактива и использованием современных музыкальных композиций и треков, а также современных технологий проведения молодежных развлекательных мероприятий.

04 марта 2023 года (второй день)
Время проведения: 20.30 – 23.00

Место проведения: ООО «Санаторий «Городецкий», Нижегородская область.
Количество участников: 100 человек.
Ведущие: Белова Марина Борисовна.

Культурно-развлекательная концертная программа включала выступления приглашенных артистов:  Александр (вокал); Акробатическое шоу – парный силовой акробатический номер: Дмитрий Закурдаев,  и Иван Назаров; танцевальное шоу «ИРИС» (Заволжье),  художественное творчество молодежи – концертную программу участников Форума и, конечно же, танцевальную программу от ведущего. Приятным сюрпризом вечерней культурной программы второго дня стало вступление Кобалян Тамары Георгиевны, учителя математики школы №71 г. Дзержинска (делегата областной организации профсоюза работников образования), исполнившей русскую народную песню «Сирень цветет».
05 марта 2023 года (третий день)
В последний день 5 марта за завтраком все участники форума поздравили с Днем рождения Барка Александра Юрьевича, представителя делегации от образования, и вручили ему Городецкий пряник.


Все запланированные мероприятия в соответствии с программой проходили в установленные сроки и реализованы в полном объеме. 
	1.
	Объем средств, дополнительно привлеченных на реализацию проекта (включая примерную оценку труда добровольцев, безвозмездно полученных

товаров, работ, услуг, имущественных прав)
	тыс. руб.
	726 650,00 руб.

	2.
	Количество благополучателей проекта
	чел.
	100

	3.
	Количество населения Нижегородской области, охватываемого деятельностью СО НКО при реализации проекта 


	чел.
	2600



Всего за отчетный период собственный вклад НОСОП «Облсовпроф» в реализацию проекта «Векторы развития 2023» составил 726 650,0 рубля, из них: - 106 500,0 руб. по статье «приобретение сувенирной продукции» (портфель, блокнот, ручка с логотипом);

- 566 400,0 руб. по статье «услуги проживания и питания участников форума» (проживание и питание участников форума в санатории «Городецкий»);

- 26 000,0 руб. по статье «услуги организации культурной программы»;

- 3 750,0 руб. по статье «прочие расходы» (вода питьевая в бутылках);

- 24 000,0 руб. по статье «прочие расходы» (пряники «Городецкие», установка биотуалета на поляне, одноразовая посуда, жидкость для розжига, уголь для мангала). 
В течение двух дней молодые профсоюзные лидеры и активисты в формате погружения получали полезную информацию и делились опытом, а  разъезжались, размышляя над новыми планами, идеями, проектами и конкретными делами. 

Знания и навыки, полученные в рамках программы Форума, будут использованы Молодежными советами первичных профсоюзных организаций предприятий и учреждений региона для работы с рабочей молодёжью. О практической пользе данных форумов свидетельствует конкурс на участие в форуме и отзывы участников и членских организаций НОСОП «Облсовпроф». Информация с последнего Форума представлена в очередном номере областной газеты «Профсоюзная трибуна» (номер прилагается). Ежегодно состав участников Форума обновляется на 70-80%. Руководителям членских организаций профобъединения рекомендуется учитывать участников Форума «Стратегический резерв» при формировании кадрового резерва организаций.

Предложения, наработанные в процессе проведения форума, будут использованы при формировании региональной повестки от Нижегородских профсоюзов в Резолюцию ФНПР к Первомайской акции профсоюзов 2023 года и направлены в региональные органы законодательной и исполнительной власти.

В период подготовки к Форуму и проведения всех мероприятий Форума акцентировалось внимание, что общественно полезный (социальный) проект НОСОП «Облсовпроф» «Векторы развития 2023» стал победителем конкурса на предоставление гранта в форме субсидий на реализацию общественно полезных (социальных) проектов (программ). Проект  реализуется в рамках подпрограммы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Нижегородской области» государственной программы «Социальная поддержка граждан Нижегородской области», утвержденной постановлением Правительства Нижегородской области от 30 апреля 2014 г. № 298, при софинансировании Фонда президентских грантов.

Информация и фото о Форуме размещена профобъединением на сайте http://nizhprof.ru/ за 7 марта 2023г. и областной газете «Профсоюзная трибуна» № 3(978), март 2023г., а также корпоративных СМИ предприятий и организаций Нижегородской области: Потребкооперация сайт http://nnops.ru/site.aspx?SECTIONID=2511713&IID=4535741 (9 марта 2023);
Дорпрофсож на ГЖД  https://gudok.ru/zdr/168/?ID=1629848&archive=63732 ежедневная газета РЖД «Гудок» Волжская магистраль (выпуск № 043 15.03.2023г.  7 полоса), ППО организация «Сибур Нефтехим» https://vk.com/pposnh?w=wall-208759045_533,   и другие.

Руководитель проекта







 А.М. Соколов

